T.C.
[ZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI

YAPI iSLERI DAIRESI
TARIHI YAPILAR SUBE MUDURLUGU
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONERGE

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler
Amag¢ ve Kapsam
MADDE 1- (1) Bu yonerge, Yapt Isleri Dairesi Baskanligi Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigii’ niin
Calisma Usul ve Esaslari ile Gorev, Yetki ve Sorumluluklarimi belirlemektedir.
Dayanak
MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5393 Sayili Belediye
Kanunu, 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu ihale Sozlesmeleri Kanunu, 6360 Sayili On
Ug ilde Biiyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Alti ilge Kurulmast ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun, 2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarmi Koruma
Kanunu, 6331 Sayili Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu, Yapim Isleri Genel Sartnamesi ve Baymndirlik isleri
Kontrol Y6netmeligi ile [zmir Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 16/12/2015 giin ve 05.1323 sayili karari ile
uygun goriiliip Baskanlik Makaminca tarihinde onaylanan Yap Isleri Dairesi Baskanligi Calisma Usiil ve
Esaslart Hakkinda Yonetmelige dayanilarak hazirlanmistir

Tanmmlar

MADDE 3- (1) Bu Yonergede ifade edilen;

a) Baskanlik/Ust Y&netim :[zmir Biiyiiksehir Belediye Baskanligini,

b) Belediye/Kurum :[zmir Biiyiiksehir Belediyesini,

¢) Ust Yonetim :Bagkanlik, Genel Sekreterlik ve Genel Sekreter
Yardimciliklarint,

¢) Daire Bagkani :Yapi Isleri Dairesi Baskanini,

d) Sube Miidiirii :Tarihi Yapilar Sube Miidiirii

€) Sube Sefi(leri) :Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigiine bagli Sube Seflerini

f) Teknik Personel :Mimar, Miihendis, Tekniker, Teknisyen

g) Personel :Memur, S6zlesmeli Personel, Is¢i ve Diger Destek
Hizmet Caliganlarini

g) Yonetmelik :Bu yonergenin dayanagi olan Yapi Isleri Daire Bagkanliginin
Yonetmeligi

1) Ekap :Elektronik Kamu ihale Platformu

i) Yonerge :Bu yonergeyi

j) UKOME :Ulagim Kordinasyon Merkezi

k) AYKOME :Alt Yapt Koordinasyon Merkezi

IKINCI BOLUM
Teskilat, Organlar, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Teskilat

MADDE 4- (1) Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigii teskilat yapisini igerir. Tarihi Yapilar Sube
Miidiirliigii Yapt sleri Dairesi Bagkanligi’'na bagli olarak Tarihi Yapilar Sube Sefligi ve seflige bagli
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calisan teknik personel (Mimar-Miihendis-Tekniker-Teknisyen), is¢ci ve diger destek hizmet
calisanlarindan olugsmaktadir.
Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigii gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 5- (1) Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigiiniin gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir
a) Ihalesi yapildiktan sonra Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigii’ne havalesi yapilan tarihi yapilarin
restorasyonunun, bakim, onarim ve tadilat islerinin; sézlesme ve eklerindeki hiikiimler ¢ergevesinde fen ve
sanat kurallarina uygun olarak siiresinde yapilmasini saglamak ve denetlemek,
b) Saha yerinde inceleme yapilarak projenin uygunlugunun imalatin her asamasinda denetim ve
kontroliinii yapmalk,
c) Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigiiniin yillik biitcesini hazirlamak,
¢) Santiye giinliik defterlerini hazirlatmak,
d) Hakedis raporlari hazirlamak,
e) Diger kurumlarla yapilan yazigmalarin takibini yapmak, koordinasyonunu saglamak,
f) Kesif artisi, gerekgeli rapor, siire uzatimi, yeni birim fiyat analizi, mukayeseli kesif
hazirlayarak Bagkanlik Olur'larint almak,
g) lIsin yapim siirecinde ortaya ¢ikan yeni tespitler nedeniyle gerektiginde revize projeler
hazirlatilarak kurul onaylarini almak,
g) Restorasyon isi tamamlandiginda bitti projeleri hazirlatmak,
1) Bitti projelerin kurul onaymin alinmasi,
i) Kurum ici diger birimlerle galisilmasi gereken durumlarda koordinasyonu saglamak,
J) UKOME ve AYKOME teknik kurullarina katilarak gerekli kararlarinin alinmasini saglamak,
k) Gegici ve kesin kabul iglemlerini yapmak,
[) "Proje Miielliflik hizmetlerinin kontroliinii yapmak,
m) Miidiirligiimiiz gorev ve sorumluluk alanma giren vatandas taleplerini yerinde
tetkik ederek degerlendirmek,
h) Yapi ruhsati asamasinda isin fenni mesulliyetini iistlenmek,
i) Dilekgeyle istenildigi takdirde miidiirliigiimiiz tarafindan yapilan islerde Ekap tizerinden is
deneyim belgesi diizenlemek,
J) Restorasyonu tamamlanan yapilarin yapt kullanma izin belgelerinin alinmasi icin gerekli
islemleri yapmak.
Tarihi Yapilar Sube Miidiiriiniin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE 6- (1) Tarihi Yapilar Sube Miidiiriiniin gérev, yetki ve sorumluluklart sunlardir.
a) Daire Bagkani tarafindan verilen emir ve talimatlari yerine getirir, miidiirliigiine bagli
personelin yetki ve sorumluluklarini belirler,
b) Tarihi Yapilar Sube Miidiirii yiiriittiigii tiim faaliyetlerden Yapu Isleri Dairesi Baskant’na karsi
sorumludur,
¢) Kanun ve yonetmeliklerle kendine verilmis olan gorevleri mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesinden sorumludur,
¢) Yapi Denetim Elemanlari tarafindan hazirlanan hakedis raporlarini inceler ve onaylar.
d) Diger Miidiirliikler ile ortak yiiriitiilen projelerde koordinasyon ve bilgi akisini saglar.
e) Midirliigiine ulasan evraklarin ve gérevlerin bagh seflikler arasinda dagilimi ve denetimini
saglar,
f) Tarihi Yapilar Sube Miidiirii kendine bagli olan birimler arasinda uyumlu ve koordineli
calismay1 saglar ve ¢alismalarini denetler,
g) Yiiriitiilen projelerde galisma aninda ortaya ¢ikan fiili duruma gore gerekli proje revizyonlarmnin
yapilmasint saglar,
) Miidiirliige bagli olan personel tarafindan hazirlanan evraklari, ¢alismalari denetler, yonlendirir.
1) Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigii’niin biitgesini hazirlayarak etkin ve verimli olarak
kullanilmasini saglar,
i) Yapilan her tiirlii faaliyetin raporlanmasini saglar ve onaylar,
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h) Personelinin islerini zamaninda ve eksiksiz yapmasini saglar, gikacak sorunlarda personeline
yardimei olur.

Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigiine Bagh Sefliklerin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 7- (1) Tarihi Yapilar Sefligi gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir.

a) Ihalesi yapildiktan sonra Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigii’ne havalesi yapilan tarihi yapilarin
restorasyonunun, bakim, onarim ve tadilat iglerinin; sdzlesme ve eklerindeki hiikiimler gercevesinde fen ve
sanat kurallarina uygun olarak siiresinde yapilmasini saglamak ve denetlemek,

b) Hakedis Raporlarini hazirlamak

¢) Gegici ve kesin kabuliinii yapmak

Tarihi Yapilar Sube Sefi'nin gorev, yetki ve sorumluluklari

MADDE 8- (1) Tarihi Yapilar Sube Sefinin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir.

a) Seflige ulasan evraklarin dagilimini saglar

b) Kendine verilmis olan gérevleri mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini saglar.

¢) Tarihi Yapilar Sube Miidiirii’niin yardimcisi olup; kendisine bagli olan personelin her tiirlii
gorevlerini sdzlesme sartname ve usuliine gore zamaninda yapip yapmadiklarini denetlemekle gérevli ve
sorumludur.

¢)  Kontrol miihendisleri arasindaki koordinasyonu saglar.

d) Personelin diizenledigi biitiin evraklari inceler gerekli diizeltmeleri yapar, sube miidiiriine
bildirir. inceledigi biitiin evraklardan personelden sonra ikinci derecede, yaptig1 diizeltmelerden ise birinci
derecede sorumludur.

e) Personellerin karsilastiklart sorunlart ¢oziimler, gerekli gordiiklerini sube miidiiriine bildirir ve
direktiflerini almak suretiyle geregini yapar veya yaptirir.

f) Kendisine bagl olan islerin s6zlesme ve eklerine, sartnamelere, fen ve sanat kurallarina ve is
programlarina uygun olarak yiiriitiiliip bitirilmesini saglar.

Teknik Personellerin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 9- (1) Teknik Personellerin gérev, yetki ve sorumluluklar: sunladir.

a) Kontrol heyetine atandig: islerin sézlesme ve eklerine, sartnamelere, fen ve sanat kurallarina
ve i programlarina uygun olarak yiiriitiiliip bitirilmesini saglamak i¢in kendisi ¢alisarak, isin biiyiikliik ve
Onemine gore emrine verilen kontrol yardimcilari, siirveyanlar ile diger personelin hizmetlerinden de
yararlanarak yapmakla gérevlidir.

b) Miiteahhide verilen uygulama projelerinin yerine uygunlugunu kontrol eder. Gerekli ve zorunlu
gordiigii degisikligi saptayarak gerekgeleriyle birlikte sefi araciligi ile amirlerine bildirir.

¢) Miiteahhit tarafindan diizenlenecek olan is programlarinin siiresinde diizenlenip idarenin
onayina sunulmasini saglar.

¢) Santiye ve atagman defterleri ile tutanaklarin diizenlenmesi igin her tiirdeki kayitlari tutar,
tutturur ve denetleyerek her kisim i¢in baslangi¢ ve bitim tarihlerini saptar.

d) Miiteahhidin yazili istegi iizerine ve sozlesme hiikiimlerine uygun olarak hakedisleri
zamaninda diizenleyip sefi araciligi ile amirine gonderir.

e) Her tiirlii fiyat farklart i¢in; sozlesme ve sartnamelerde istenilen belgeleri eksiksiz olarak
eklemek ve isin biinyesine giren veya yardimei olarak kullanilan malzeme miktarlarini sartname ve analiz
esaslarina gore hesaplar.

f) Kendisine havale edilen yazisma ve gorevleri takip eder, geregini yapar; sefi araciligiyla
amirine iletir.

g) Kesif artigi, gerekeeli rapor, siire uzatimi, yeni birim fiyat analizi, mukayeseli kesif
hazirlayarak Baskanlik Olur'larint almak,

g) lIsin yapim siirecinde ortaya ¢ikan yeni tespitler nedeniyle gerektiginde revize
projeleri,restorasyon isi tamamlandiginda bitti projeleri hazirlatmak ve kurul onaymnin almmasini
saglamak,

1) Kurum i¢i diger birimlerle ¢alisilmasi gereken durumlarda koordinasyonu saglamak,

i) UKOME ve AYKOME teknik kurullarina katilarak gerekli kararlarmin alinmasini saglamak,

J)  Gegici ve kesin kabul iglemlerini yapmak,
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k)  Proje Miielliflik hizmetlerinin kontroliinii yapmak,

[)  Vatandas taleplerini yerinde tetkik ederek degerlendirmek,

m) Yapi ruhsati asamasinda isin fenni mesulliyetini iistlenmek,

n) Dilekgeyle istenildigi takdirde miidiirliigiimiiz tarafindan yapilan islerde Ekap iizerinden
deneyim belgesi diizenlemek,

0) Restorasyonu tamamlanan yapilarin yapi kullanma izin belgelerinin alinmasi i¢in gerekli
islemleri yapmak.

UCUNCU BOLUM
Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigiiniin Calisma Usul ve Esaslar

Miidiirliigiimiim ¢aliyma ve usiil esaslar

MADDE 10- (1) Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigiiniin ¢alisma usul ve esaslarini igerir:

a) lhalesi yapildiktan sonra Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigii’'ne havalesi yapilan restorasyon,
bakim, onarim ve tadilat islerinin; sézlesme ve eklerindeki hiikiimler ¢ercevesinde fen ve sanat kurallarina
uygun olarak sdzlesmesinde belirtilen siire igerisinde yapilmasini saglamak ve denetlemek,

b) Hakedis Raporlarini hazirlamak,

¢) Tarihi Yapilar Sube Miidiirliigii’niin yillik biit¢esini hazirlamak,

¢) Mal ve hizmet alimlarindaki kontrolliik ve/veya kabul komisyonu gorevlerini mevzuati
dahilinde yerine getirmek.

d) Diger kurumlarla yapilan yazismalarin takibini yapmak, koordinasyonunu saglamak,

e)  Kesif artigi, gerekgeli rapor, siire uzatimi, yeni birim fiyat analizi, mukayeseli kesif
hazirlayarak Baskanlik Olur’larini almak, -

f) Yapim asamasi tamamlanan islerin Gegici ve kesin kabuliinii yapmak

g) Midiirligiimiiz gérev ve sorumluluk alanina giren vatandas taleplerini yerinde tetkik ederek
degerlendirmek,

g) Yaptruhsati alinmasi asamasinda isin fenni mesulliyetini iistlenmek, restorasyonu tamamlanan

yapilarin yapt kullanma izin belgelerinin alinmas i¢in gerekli islemleri yapmak.

1) Dilekgeyle istenildigi takdirde miidiirliigiimiiz tarafindan yapilan islerde Ekap iizerinden is
deneyim belgesi diizenlemek. '

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirlik
MADDE 11- (1) Bu Yénerge Ust Yonetici tarafindan onaylandig: tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 12- (1) Bu Yonetmeligin hiikiimlerini Ust Yénetici adina Yapi Isleri Dairesi Bagkani
ylriitiir.

Genel Sekreter



